
 

POLITICA AZIENDALE INTEGRATA 
PER L’AMBIENTE E LA QUALITÀ 

 

SPICER® ITALCARDANO TM div. di DANA ITALIA SPA , pienamente consapevole del 
proprio ruolo e delle proprie responsabilità nell’ambito della comunità economica e sociale, 
ha fatto dello sviluppo della qualità e della tutela ambientale un elemento della propria 
cultura aziendale e dei rapporti con le Parti Interessate (Stakeholders). 
 

Nel rendere concreto questo intento, SPICER® ITALCARDANO TM div. di DANA ITALIA 
SPA orienta le proprie prassi operative al rispetto dei requisiti di qualità ed ambiente in 
conformità alle Norme : 
• UNI EN ISO 9001:2008 e UNI EN ISO 14001:2004 per il campo di applicazione 

progettazione, produzione (lavorazioni meccaniche, assemblaggio componenti, 
trattamenti termici superficiali) e commercio di trasmissioni cardaniche e crociere. 

• UNI ISO/TS 16949:2009 per il campo di applicazione progettazione, produzione 
(lavorazioni meccaniche, assemblaggio componenti, trattamenti termici superficiali) di 
trasmissioni cardaniche e crociere. 

 
SPICER® ITALCARDANO TM div. di DANA ITALIA SPA  si impegna a ridurre 
costantemente l’impatto ambientale dovuto allo svolgimento dei propri processi produttivi, 
attività, prodotti e servizi, in accordo con il progresso scientifico-tecnologico e 
compatibilmente con i costi. Inoltre, si impegna affinchè tutti i requisiti di qualità, orientati 
alla completa soddisfazione del cliente, siano individuati e raggiunti al fine del 
miglioramento continuo e dell’efficacia del sistema di gestione per la qualità. 
 
Gli impegni si concretizzano attraverso: 

1. adeguamento ai principi guida e alla Politica DANA per quanto concerne gli aspetti 
ambientali e qualitativi; 

2. rispetto di tutte le prescrizioni legali e non in materia di ambiente, qualità e sicurezza 
sia di carattere nazionale che locale; 

3. ricerca della completa soddisfazione delle esigenze ed aspettative delle Parti 
Interessate; 

4. valutazione preventiva degli effetti ambientali e qualitativi dei propri processi, prodotti e 
servizi sin dalla fase di progettazione e sviluppo, attraverso livelli di intervento che 
comprendano anche la diffusione /formazione e la realizzazione degli acquisti verdi. 

5. sviluppo ed attuazione di programmi di formazione e sensibilizzazione ambientale e di 
qualità del proprio personale, al fine di rendere ciascun dipendente consapevole degli 
effetti e delle conseguenze connessi con le proprie attività; 

6. supervisione dell’applicazione da parte di tutti gli operatori che si trovino a lavorare 
all’interno del proprio stabilimento, delle procedure e prassi ambientali e di sicurezza 
adottate dall’azienda; 

7. diffusione ai clienti e fornitori del proprio impegno in favore della salvaguardia 
ambientale e per il miglioramento qualitativo, mantenendo altresì un rapporto di attiva 
collaborazione con tutte le autorità di controllo    Pagina 1 di 2 
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Per il 2011 SPICER® ITALCARDANO TM div. di DANA ITALIA SPA  si impegna a seguire 
e sviluppare Piani di Miglioramento relativi ai seguenti punti / argomenti: 
 

� 2009/09 – S.P.C. CAPABILITY DI PROCESSO 
� 2010/06 – OTTIMIZZAZIONE STUDI R&R 
� 2011/01 – BONIFICA COPERTURA FIBRA AMIANTO 
� 2011/02 – REVISIONE / RINNOVO IMPIANTI DI SCARICO ED EMISSIONE 
� 2011/03 – RINTRACCIABILITÀ PRODOTTO 
� 2011/04 – MONITORAGGIO PARAMETRI PROCESSI SPECIALI 
� 2011/05 – IMPLEMENTAZIONE DANA OPERATING SYSTEM FASE 1 
� 2011/06 – PROCESSO PREVISIONE/MONITORAGGIO VENDITE CAMPFIRE 
� 2011/07 – IMPLEMENTAZIONE DANA OPERATING SYSTEM FASE 2 
 
 

La Direzione aziendale sostiene l’attuazione di questa Politica Integrata ed il rispetto dei 
principi in essa contenuti, gestendo le azioni che ne derivano in modo da mantenere le 
certificazioni di qualità e ambientale secondo i requisiti delle norme : 

UNI EN ISO 9001:2008 e UNI EN ISO 14001:2004, UNI ISO/TS 16949:2009 
La Politica Integrata verrà controllata ed aggiornata periodicamente dalla Direzione 
aziendale al fine di poterne garantire la validità e la corrispondenza alle esigenze 
aziendali, dei clienti e di tutte le Parti Interessate. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Crescentino, 30 Marzo 2011 
 
 
Monti Marco* 
Plant Manager 
SPICER® ITALCARDANOTM 

div. di DANA ITALIA SPA 
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COPIA 
 

CONFORME ALL'ORIGINALE APPROVATA E CONSERVATA SU 
CARTA, NELL'ARCHIVIO DELL’ENTE SGI SISTEMI GESTIONE 

INTEGRATI 

NOTA 
Questo documento può essere superato da successive revisioni. 

Verificarne la validità, controllando lo stato di revisione 
dell’originale  presso l’Ufficio SGI e/o sulla rete informatica 
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